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1. Innledning

Stortinget behandlet Melding til stortinget, nr. 47 (2012-2013) «Frihet og likeverd»
varen 2014. Meldingen er en gjennomgang av politikken overfor mennesker med
utviklingshemning. | innstillingen fra Arbeids- og sosialkomiteen fikk NFU
giennomslag pa naer sagt alle punkter.

En stortingsmelding er en rapport fra regjeringen til stortinget. Stortingets behandling
av meldingene protokollfgres og medfarer sjelden vedtak. Behandlingen av «Frihet
og likeverd» var et unntak fra denne praksisen. Stortinget vedtok blant annet at
regjeringen skulle nedsette et bredt sammensatt utvalg for a utarbeide forslag til tiltak
for a sikre vare nasjonale politiske malsetninger og internasjonale forpliktelser i
politikken overfor mennesker med utviklingshemning.

Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet (BLD) har hatt store
personalutskiftinger pa vare felt. Vi har en ny politisk ledelse. Statens rad for
mennesker med nedsatt funksjonsevne er nedlagt. Statssekreteerutvalget er ikke
reetablert, og de halvarlige matene mellom NFU og statssekretaeren i BLD er heller
ikke viderefgrt. Kort sagt har NFU sine forbindelser til BLD veert fraveerende.

Om manglende kontakt mellom NFU og BLD var arsak til at regjeringen brukte svaert
lang tid pa a nedsette «Rettighetsutvalget», kan en bare spekulere pa. Men hadde
det veert kontakt, ville trolig utvalgssammensetningen vaert vesentlig annerledes. |
NFU vakte det ogsa sterke reaksjoner da regjeringen den 3. oktober 2014 utnevnte
utvalget, uten at NFU var representert. NFU fikk statte blant annet av Likestillings- og
diskrimineringsombudet og flere stortingsrepresentanter i vare protester mot
utestengelsen.

Varen 2014 fremmet regjeringen forslag om rettighetsfesting av brukerstyrt personlig
assistanse (BPA). Regjeringens forslag var i hovedsak som forslaget fra den
redgr@gnne regjeringen varen 2013, med den forskjell at BPA ogsa skulle gjelde
avlastningstilbudet for barn, samt stgttekontakt.

Special Olympics Norge gikk konkurs pa ettersommeren 2014. Norges Idrettsforbund
(NIF) vil viderefgre Special Olympics sine aktiviteter, selv om den endelige
akkrediteringen forelgpig ikke er gitt. NIF har ogsa etablert et utvalg for idrett overfor
mennesker med utviklingshemning. Utvalget er direkte under idrettsstyret og ledes av
nestlederen i NIF. NIF har ansatt personell til 3 bista i arbeidet. Konkursen i Special
Olympics Norge har altsa medfert at vi har fatt en integrert idrettsbevegelse og en
kraftig satsning pa idrett for mennesker med utviklingshemning i NIF.

Hasten domineres av Stortingets behandling av statsbudsjettet. Forslaget fra
regjeringen inneholdt en rekke kutt i velferdsordninger. Rundt 50 av
velferdsordningene i NAV ble ikke indeksregulert. Det a fa trygdebil (gruppe 1 bil)
begrunnet i sosiale arsaker, er ikke lenger mulig. 1 tillegg vil deler av NFU sin
virksomhet bli rammet av kraftige kutt i tildelingene til studieforbundene.

NFU har brukt mye tid og ressurser pa arbeidet med sivilsamfunnets rapportering pa
Norges etterlevelse av FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt
funksjonsevne.



| 2010 kom stortingsmeldingen «Leering og fellesskap». Tidligere statsrad Kristin
Halvorsen forsto at noe matte gjares for a sikre et godt opplaeringstilbud, ogsa til
elever med utviklingshemning, men hun visste trolig ikke hva som matte gjgres.
Resultatet ble programmet «Vi sprenger grenser». Etter mye om og men, havnet
programmet i Statped. NFU hadde forhapninger til satsningen, men atter en gang
kan vi konstatere at satsninger pa vare felt smuldrer opp i statskverna.

Administrasjonen ble redusert i 2014 og vi fikk et nytt medlemssystem. Utfordringene
med a fa medlemssystemet til & fungere, ble st@rre enn forutsatt. Konsekvensen var
starre utgifter, mer arbeid for administrasjonen og at utsending av kontingentkrav og
purringer ble kraftig forsinket. Imidlertid synes de fleste uforutsette utfordringene med
medlemssystemet a ha blitt Iast innen utgangen av aret.

Innfgring av et nytt og uklart tilskuddssystem til funksjonshemmedes organisasjoner
har ogsa krevd mye innsats. 2014 var aret en liten administrativ stab hadde uvanlig
mange oppgaver a utfgre. Nar slike situasjoner vedvarer, kan det bidra til stress og
mistrivsel. NFU har en sapass liten administrativ stab at vi ikke har anledning til &
duplisere kompetansen. Arbeidskapasiteten og kompetansen til NFU sine
administrativt ansatte er en vesentlig del av var egenkapital som vi ma forvalte godt,
selv om den verken er bokfgrt i driftsregnskapet eller balansen. Til tross for uvanlig
stor arbeidsmengde, er oppgavene utfgrt pa en god mate og stemningen i
administrasjonen synes a vaere god.

@konomisk var 2013 sveert utilfredsstillende med et underskudd opp mot en million.
Varen 2014 ble det startet en prosess med a redusere kostnader og a gke vare
inntekter. Ingen av tiltakene er dramatiske, men de har gitt effekter og vil gi sterre
effekter allerede i 2015. 1 2014 viser regnskapet at vi gikk i ca. null. For 2015 er hapet
et mindre overskudd.

2. NFUs landsstyre

(@verste myndighet i landsmgteperioden 2012 — 2016)

Medlemmer i landsstyret for denne perioden:

Jens Petter Gitlesen Forbundsleder Rogaland

Bjug Ringstad Nestleder Oppland

Anne Jorunn @kland Medlem Hordaland

Lillian Sundsdal Medlem Aust-Agder
Oscar Eide Medlem Hordaland

Frid Tellefsen Svineng Medlem Finnmark

Eirik Dahl Medlem Sogn og Fjordane

Varamedlemmer:

Anna Hultgren Olsen 1. varamedlem Nordland
Rigmor Hamnvik 2. varamedlem Troms



Jgrann Hansen 3. varamedlem Telemark
Harald Eriksen 4. varamedlem Mgre og Romsdal

Landsstyret har i 2014 avholdt 6 mgter og behandlet 73 saker.

3. Rad og utvalg

Folgende rad og utvalg er nedsatt i 2013 av landsstyret for landsmgteperioden 2012-
2016.

¢ Internasjonalt utvalg
Jens Petter Gitlesen forbundsleder - leder
Bjug Ringstad — nestleder - medlem
Tom Skauge - Hordaland — mediem
Anna Hultgren Olsen — vara landsstyret - medlem

o Leirstyret
Odd Kare Barkved — Rogaland - leder
Lillian Sundsdal — landsstyremedlem - Aust-Agder — medlem
Tom Roger Ramsgskar — Sgr-Trgndelag — medlem

e Fondsstyret
Alf Anvedsen — Rogaland - leder
Helene Holand - Buskerud — medlem
Trond Magne Sandvik - Buskerud - medlem
Lillian Rasmussen - Troms — varamedlem

¢ Ressursgruppen "Aktiv i egen organisasjon”
Tom Hgisveen — Hedmark - medlem
Tom Kettet — Oppland - mediem
Roar Lindeberg — Vestfold - medlem
Jon Erik Rgmen — Vestfold - mediem
Jorun Gaskjglen — Vestfold - medlem
Camilla Berntsen — Vestfold - medlem
Anne Mette Karlsen — Aust-Agder — medlem
Cecilie Guddal - Rogaland — medlem
Ase Mjaavatn Stien — Hordaland — mediem
Thomas Heggland — Hordaland — medlem
Tom Roger Ramsgskar — Sar-Trgndelag - medlem
Anne Jorunn @kland — Hordaland - landsstyret — leder
Ragna Langlo - Hordaland og Helene Holand — Buskerud er tilretteleggere.



4. Medlemmer og kontingent

Rapport betalende medlemmer 2014 7890 pr 29.12.2014.

| falge rapporten betalende medlemmer har medlemsmassen i 2014 sunket med 106
medlemmer mot en gkning i 2013 pa 70.

NFUs medlemstall pr. 29. desember 2014 sammenlignet med 2013 og 2012.

Type medlemskap Antall Antall Antall
medlemmer mediemmer medlemmer
2014 2013 2012
Fullt betalende 5935 6008 5962
Barn under 18 ar 479 451 482
Medlem moderasjon 1173 1204 1167
(husstand)
Minstepensjonister 303 333 315
Totalt antall 7890 7 996 7926
medlemmer

Kontingenten fordeler seg pa organisasjonen etter falgende ngkkel:
NFU sentralt 47,5 %

Fylkeslag 27,5 %

Lokallag 25,0 %

Landsstyret endret kontingentstrukturen for 2014, noe som medfgrte at kategorien
minstepensjonister for nye medlemmer utgikk fra og med 1. januar 2014. Kategorien
opprettholdes imidlertid for de medlemmer som er registrert pr. 31.12. 2013 som
minstepensjonister. Fullt betalende medlemmer og minstepensjonister har fatt
medlemsbladet. Frittstdende abonnement pa medlemsbladet koster kr. 400,-.

Gjeldende kontingentsatser for medlemskap i NFU for 2014 har vaert:

Hovedmediem kr. 495,-
Minstepensjonist/Husstandsmedlem kr. 250,-
Barnemedlem kr. 70,-



Total medlemsmasse fordeler seg felgende i fylkene 2014, ogsa sett i forhold 2013
og 2012.

Fylkeslag Totalt Totalt Endring Totalt Endring fra
2014 2013 | M2 9015 o

Oslo 284 293 -9 298 -5
Akershus 535 560 -25 560 0
@stfold 208 208 0 201 7
Hedmark 363 345 18 327 18
Oppland 454 475 21 481 -6
Buskerud 303 304 -1 283 21
Vestfold 332 355 -23 364 -9
Telemark 248 238 10 237 1
Aust-Agder 288 285 3 278 7
Vest-Agder 318 341 -23 349 -8
Rogaland 721 738 -18 722 16
Hordaland 1004 1015 -11 972 43
Sogn og 445 454 -9 469 -15
Fjordane
Mare og 755 732 23 748 -16
Romsdal
Ser-Trgndelag 393 381 12 375 6
Nord- 238 240 -2 243 -3
Trendelag
Nordland 648 673 -25 701 -28
Troms 230 237 -7 208 29
Finnmark 123 122 1 117 5
Sum 7890 7 996 -94 7933 63

Mennesker med utviklingshemning, foreldre, sgsken, andre pargrende og andre
interesserte, er og kan vaere medlem i NFU.

Pr. 31.12. 2014 hadde NFU 186 lokallag.




5. Prosjekter

NFU satser aktivt pa prosjektarbeid som arbeidsform for & na malene i
arbeidsprogrammet. Vart solidaritetsarbeid er ogsa basert pa prosjektarbeid.

ExtraStiftelsen Helse og Rehabilitering

NFU har siden 2004 aktivt satset pa a sgke prosjektmidler gjennom ExtraStiftelsen.
Siden den tid har NFU blitt tildelt statte til en rekke ulike prosjekter fra denne
stiftelsen. | 2014 fikk vi stgtte pa kr. 1.790.000 fordelt pa 4 prosjekter. Naermere
informasjon om prosjektene NFU har fatt stette til gjennom ExtraStiftelsen, finnes i
ExtraStiftelsens prosjektbibliotek. (www.extrastiftelsen.no)

Extrastiftelsen gjennomfgrte i 2014 en pilotordning med et forenklet sgknadsskjema
og hurtig behandling; ExtraExpress. Formalet med ordningen var at det skulle ga
raskere fra idé til gjennomfgring av prosjekter. NFU sentralt sgkte om og fikk stgtte til
to prosjekter pa til sammen kr. 65.000 gjennom denne ordningen;

e «Hvordan involvere innvandrere i interesseorganisasjoner?». Informasjons- og
debattmgte som ble avholdt pa Litteraturhuset i Oslo 1. desember.

e Samling for etablering av Foreldrestattetjenesten; en informasjons- og
likepersonsaktivitet overfor gravide og nyblitte foreldre, hvor barnet har en
utviklingshemningsdiagnose. Siktemalet er pa lengre sikt a etablere et
likepersonskorps i NFU som kan dekke de fleste av landets kommuner.

NFUs internasjonale solidaritetsarbeid

Over hele verden svikter ansvarlige myndigheter nar det gjelder a sgrge for at
mennesker med utviklingshemning far ivaretatt sine grunnleggende
menneskerettigheter. NFU har et ansvar nar det gjelder a bruke den posisjon vi har,
vart internasjonale nettverk og var erfaring til a bedre livssituasjonen for mennesker
med utviklingshemning, ogsa utenfor Norges grenser. Dette er vel forankret i
organisasjonen bl.a. giennom vedtak pa NFUs landsmgte 2012, hvor det i
arbeidsprogrammet 2012- 2016 heter:

«Mennesker med utviklingshemning og deres familier i den tredje verden ma fa
bedret sine levekar og menneskerettigheter. NFU skal derfor fortsette sitt
solidaritetsarbeid. Strategidokumentet for det internasjonale solidaritetsarbeidet
legges til grunn.»

NFU arbeider gjennom stiftelsen Atlas-alliansen med vare prosjekter. Atlas-
alliansens organisasjoner bruker egne erfaringer og kompetanse i samarbeid med
partnere i Sgr, for a styrke funksjonshemmedes levekar i fattige land.

Atlas-alliansens prosjekter er fordelt over fire tematiske omrader:



Organisasjonsutvikling, rehabilitering (habilitering), utdanning og helse. Kvinner og
likestilling er sentrale temaer i alle prosjektene.

Organisasjonsutvikling star sentralt i NFUs solidaritetsarbeid med a fremme
utviklingshemmede og deres familier/pargrendes rettigheter. NFU bidrar til styrking
og utvikling av organisasjoner av og for personer med utviklingshemning.

NFUs bistandsportefglje for 2014 belgp seg til kr. 6.759.413,-. Dette er midler som
sgkes gjennom Atlas-alliansen og som kommer fra NORAD og Operasjon Dagsverk.

2014 var det siste aret for langtidsavtalen med NORAD og for bevilgningene fra
Operasjon Dagsverk. Det sgkes om ny rammeavtale med NORAD for neste periode.

| 2014 har vare prosjekter veert som fglger:

Malawi: Stgtte til en organisasjon som arbeider for rettighetene til barn og
unge med funksjonsnedsettelser, med seerlig fokus pa utviklingshemning
(organisasjonsutviklingsprosjekt).

Malawi: Pilotprosjekt pa mobilisering og inkludering av personer med
funksjonsnedsettelser, med seerlig fokus pa personer med utviklingshemning
pa en skole (utdanningsprosijekt).

Zanzibar: Stette til en organisasjon som arbeider for rettighetene til
mennesker med utviklingshemning (organisasjonsutviklingsprosjekt).

Zanzibar: Prosjekt pa inkluderende utdanning ledet av
Utdanningsdepartementet pa Zanzibar med stgtte fra var
partnerorganisasjonen (utdanningsprosjekt).

Zambia: Stgtte til etableringen av et lokalbasert rehabiliteringsprosjekt drevet
av lokale myndigheter, og statte til rettighets- og interessepolitisk arbeid
gjennom funksjonshemmedes organisasjoner (rehabilitering/habiliterings — og
organisasjonsutviklingsprosjekt).

Inclusion Africa: Statte til etableringen og videreutvikling av Inclusion Africa,
en regional gren av Inclusion International i Afrika
(organisasjonsutviklingsprosjekt).

Nepal: Stgtte til en sgsterorganisasjon som jobber for a bedre livssituasjonen
til mennesker med utviklingshemning i Nepal
(organisasjonsutviklingsprosjekt).

Mer informasjon pa www.nfunorge.org og www.atlas-alliansen.no




6. Informasjon og kommunikasjon

NFUs nettside

| februar 2013 tok vi i bruk vare nye nettsider. Nettsidene gir en presentasjon av
organisasjonen, informasjon til medlemmer og andre interesserte, i tillegg benyttes
nettsidene til politisk pavirkningsarbeid. Aktuelle politiske saker presenteres og NFU
uttrykker sitt politiske syn. | tillegg gis informasjon om sakene og aktuelle
kildehenvisninger.

Nettsidens bidrag i den aktive interessepolitikken, er fgrst og fremst a finne pa vare
nyhetssider og NFU-bloggen. NFUs nettside www.nfunorge.org.

Nettsidene er utviklet i naert samarbeid med FunkaNu. Det har blitt vektlagt at de nye
nettsidene skal tilfredsstille nye krav og forskrifter med hensyn til universell utforming.

Nettsiden har ogsa egne undersider for vare lokal- og fylkeslag.
| folge Google Analytic, var det 275 613 «sidevisninger» pa vare nettsider i 2014.

Ansvarlig redaktgr: Forbundsleder Jens Petter Gitlesen

Quiz pa nettsiden

Takket veere finansering fra Barne-, ungdoms og familiedirektoratet fikk NFU i 2014 i
samarbeid med Karde AS, laget og lansert en quiz om rettigheter for mennesker med
utviklingshemning pa vare nettsider.

Quizen tar for seg falgende temaer: Bolig, skole, jobb, fritid, verge, helse og
diskriminering. 8 spgrsmal i tilfeldig rekkefalge trekkes ut av et utvalg pa 30
spersmal. Det vil si at man kan ta quizen flere ganger og fa forskjellige spgrsmal hver
gang. Til hvert spgrsmal falger det en lettlest tekst samt en tegneserie, filmsnutt eller
et bilde. Det dukker opp nar man trykker pa hjelpeknappen. Det er ogsa mulig a fa alt
av tekst opplest. Malet med quizen, som har blitt meget godt mottatt av vare
medlemmer, er at mennesker med utviklingshemning skal fa en tilrettelagt og
inspirerende mate kunne lzere om sine rettigheter.

Sosiale media

NFU har egen Facebook-side hvor nyheter, forskningsrapporter, nyttig informasjon
for medlemmer og andre henvendelser med relevans for mennesker med
utviklingshemning eller politikken overfor mennesker med utviklingshemning, lenkes
opp. Facebook-siden benyttes ogsa til a formidle saker som er publisert pa NFUs
nettsider.

Facebook-siden hadde 8136 tilhengere pr. 31.12.2013, en gkning pa 1539 tilhengere
i lopet av 2014. Summen av antallet personer som ser innlegg fra NFU sin
Facebook-side, varierer mellom ca. 20.000 og ca. 50.000 per uke. De innleggene
som sees av flest, treffer flere 10.000 personer.
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Flere lokallag har egne Facebook-sider eller Facebook-grupper. Aktiviteten pa
lokallagenes Facebook-sider er i starre grad rettet mot intern informasjon og
likemannsaktiviteter enn den nasjonale Facebook-siden.

Initiativtakeren bak bloggkollektivet «Nei til sortering» er fra NFU. «Nei til sortering»
har aktivitet og til dels stor aktivitet nar det er politiske saker som bergrer NFU sitt
prinsipp 5: «Mennesker med utviklingshemning har en likeverdig rett til liv». 1 2014
har aktiviteten til «Nei til sortering» veert minimal. Arsaken er at fosterdiagnostikk og
abortproblematikken ikke har vaert pa den politiske dagsorden.

Ansvarlig redakter for NFU sentralt sine Facebook-sider er forbundsleder Jens Petter
Gitlesen.

Medlemsblad — Samfunn for Alle
Det er utgitt 6 numre i 2014.

NFU sender ut gratisnumre til beslutningstakere og myndighetspersoner, samt
samarbeidspartnere. Forbundsleder Jens Petter Gitlesen er ansvarlig redaktar.
Journalist Birgitte Munthe-Kaas skiver stort sett alt. Medlemskonsulent Kari Bue i
NFUs administrasjon har ogsa i 2014 veert tilrettelegger og skrevet lett-lest bolker.

Samfunn for Alle legges ut som pdf- filer pa NFUs nettside.

Media

Massemedia er ofte en viktig kanal i det & fa saker opp pa den politiske dagsorden.
NFU benytter ogsa internettsider og sosiale medier som et middel, dels for a fa saker
opp pa politisk dagsorden, dels for & gi informasjon om saker som er pa den politiske
dagsorden og dels for a gi informasjon om saker som er pa den politiske dagsorden.

NFU er en liten organisasjon. Det er trangt om plassen pa de politiske sakskartene.
Skal NFU na frem med siner interesser, ma folk bli klar over var eksistens og vare
utfordringer. For a komme ut av skyggenes dal og i fokus for samfunnsdebatten,
finnes kun er tiltak, det er a bruke media.

Media-oppslagene kan ses pa var hjemmeside www.nfunorge.org under nyheter,
samt var Facebook-side.

Avtalen med Retriever ble reforhandlet i 2014 og vi far ikke lenger oversikt over
media artikler som ikke er pa internett. | 2014 registrerte media overvakeren
Retriever «Norsk Forbund for Utviklingshemmede» pa 267 treff.

Saker en pa forbundsleder «Jens Petter Gitleseny», far en 140 treff i aret 2014.

Samtidig som vi na kun registrerer internettpubliseringer, er det blitt langt vanligere at
avisene benytter betalingsmurer o.l. Det er all grunn til a tro at presseomtalen av
NFU, vare synspunkter, kommentarer og aktiviteter omtales langt mer enn tallene
over gir uttrykk for.
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7. Organisasjonsarbeid

Fagdager og ledersamlinger

Det er avholdt to fagdager, samt to vedtektsfestede ledersamlinger i 2014. Kostnader
vedragrende deltagelse pa fagdager dekkes av fylkeslagene selv, mens kostnadene
for deltagelser pa ledersamlingene dekkes av NFU sentralt.

Den fagrste fagdagen ble avholdt: 31. januar, med pafglgende ledersamling den 1. og
2. februar pa Quality Airport Hotel, Gardermoen. De fleste fylkeslagene var
representert, 4 fylkeslag meldte forfall.

Tema pa fagdagen var interessepolitisk pavirkningsarbeid. Fgrste innlegget var av
Bjarne Kristoffersen, politisk radgiver for SV pa Stortinget, som snakket om
interessepolitisk pavirkningsarbeid ovenfor Storting og regjering, Kristoffersen tok
utgangspunkt i sine egne erfaringer med a drive interessepolitisk pavirkningsarbeid,
og stilte seg apen for spgrsmal underveis. Deretter fulgte et innlegg av Tom Skauge,
amanuensis Il pa Hayskolen i Bergen, om korporative kanaler — ogsa kalt
organisasjonskanalen. En betegnelse pa organisasjonslivets pavirkningskraft pa det
politiske liv i Norge. Med sitt innlegg tok han utgangspunkt i hvordan sikre at
politikerne taler var sak. Tom Skauge og Jens Petter Gitlesen holdt videre et innlegg
om pressens funksjon og verdi, far Jens Petter Gitlesen avsluttet fagdagen med et
innlegg om hvordan NFU bgr jobbe ovenfor pressen.

Ledersamlingene er naturlig nok preget av en del gjensidig informasjonsutveksling
mellom landsstyret, administrasjonen og fylkeslederne om aktuelle saker. | tillegg ble
det avsatt tid til & belyse ulike sider ved den pagaende omorganiseringsprosessen i
SAFO samarbeidet og hva dette vil kreve av NFU. NFUs pagaende
rekrutteringsprosjekt «10.000 — 2016» sto ogsa pa agendaen, hvor fokuset er pa
ulike tiltak for a lykkes med a rekruttere nye medlemmer. Malsettingen er at NFU skal
ha 10.000 medlemmer i Izpet av 2016.

Generalsekretaer i Studieforbundet naering og samfunn, Birgitte H. Johnsen, ga en
presentasjon av forbundet og hva de kan tilby NFU som medlemsorganisasjon.
NFUs forbundsleder holdt ogsa et innlegg om «Meld. St. 45 Frihet og likeverd - om
mennesker med utviklingshemning” - veien videre.

Den andre fagdagen i 2014 ble avholdt den 29. august, med pafelgende
ledersamlingen den 30. og 31.august, pa Hotel Scandic Oslo Airport, Gardermoen.

Temaet for fagdagen var profilering i media, med spesiell fokus pa sosiale medier.
Informasjonssjef Kristin Ruud fra Norges Blindeforbund var invitert til 3 fortelle om
deres erfaringer med bruk av sosiale medier i interessepolitisk arbeid og i
medlemskommunikasjon. Deretter holdt Ane Bagrrud, ansvarlig redakter i
Arbeidsmanden, LO media og medlem av Oslo fylkeslag, et innlegg om hvordan
skrive gode innlegg, artikler og kronikker. NFUs forbundsleder Jens Petter Gitlesen
holdt innlegg om bruk av Facebook som verktgy i interessepolitikk, praktisk bruk av
sosiale medier — Facebook, samt kom med innspill til hvordan NFUs fylkesleder kan
bli mer aktive Facebook-brukere.
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Foruten de faste punktene pa ledersamlingen for intern erfarings- og
informasjonsutveksling, ble det ogsa pa denne samlingen fokusert pa
omorganiseringsprosessen i SAFO, samt NFU rekrutteringsprosjekt.

Beswok fylkeslagenes arsmoter

Landsstyret bestreber seg hvert ar pa a besake fylkeslagenes arsmater. Det er NFU
sentralt som dekker kostnadene for dette.

| 2014 besgkte forbundsleder Jens Petter Gitlesen NFU Oslo fylkeslag 24. april, NFU
@stfold regionlag 27. april og NFU Vest-Agder fylkeslag 4. — 5. april.

Nestleder Bjug Ringstad besgkte NFU Sgr-Trgndelag 5. og 6. april.

Landsstyremedlem Oscar Eide besgkte NFU Oppland fylkeslag 26. — 27. april og
NFU Troms fylkeslag 28. — 29. mars.

Landsstyremedlem Eirik Dahl besgkte NFU Nord-Trgndelag 7. februar (fagdag), i
stedet for arsmatet 25. mars.

Landsstyremedlem Frid Tellefsen Svineng besgkte NFU Nordland fylkeslag 25. — 27.
april og NFU Finnmark 28. — 30. mars.

Tiltak for @ heve kompetansen i lokal og fylkeslag.

For a styrke organisasjonens fylkes- og lokallag, samt mediemmer har NFUs
juridiske radgivere deltatt i mater og kurs arrangert av fylkes- og lokallag.

e Foredrag i Molde lokallag hvor tema var brukerstyrt personlige assistanse
samt vergemal.

o Foredrag i Lillehammer lokallag hvor tema var naerskoleprinsippet og retten til
spesialundervisning

e Foredrag i Akershus fylkeslag hvor tema var retten til arbeid og dagtilbud

e Foredrag i NFU Vestfold og NFU Buskerud fylkeslag hvor tema var retten til
arbeid

NFUs organisasjons- og ferieleir

Hver sommer mgtes medlemmer med utviklingshemning til NFUs organisasjons- og
ferieleir. Det gjennomfares flere kurs under leiruken, og tema som tas opp er fra
NFUs prinsipper. Det tilrettelegges ogsa for diverse kultur- og fritidsaktiviteter. Leiren
ble arrangert 19. og 26. juli 2014 og deltakeravgiften var kr. 4 700. pr. person.

For & avvikle NFUs organisasjons- og ferieleir, er det nedsatt et leirstyre, jf. Pkt 3.
NFUs administrasjon har som oppgave, blant annet a vaere leirstyrets sekretariat og
forestar de administrative og skonomiske gjgremalene for gjennomfgring av leiren.

Leirstyret har avholdt 3 styremgter. Erfaringsutvekslinger og vurderinger om leirens
ramme og innhold er fgrst og fremst pa styrets agenda. Kursaktivitet star sentralt i
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programmet. Leirstyret nedsetter et leder — og hjelpekorps som far ansvar for at
leiren gjennomfares til beste for deltakerne.

Antall deltakere pa leiren var totalt 133 personer, hvorav 85 deltakere, 20 ledsagere,
17 ledere samt 11 hjelpere.

Tema for arets leir ble knyttet opp til NFUs prinsipp 9 — «Mennesker med
utviklingshemning har rett til & delta i alminnelig kultur- og fritidsaktiviteter.»

Det ble avholdt organisasjonskurs om tillitsvalgt i organisasjonen NFU, sosiale
medier, friluftsliv, stavgang, dans, fgrstehjelp og livredning, data- og billedbehandling
og sang og musikk.

Leirstyret har fatt tilbakemeldinger fra deltagerne om at de pa leiren har laert mye nytt
og flere har foreslatt a sette av enda mer tid for kursing i leirprogrammet. Andre
legger mer vekt pa at de i lapet av leiruken har knyttet nye vennskap, eller har fatt
treffe gamle kjente igjen.

Organisasjonsleiren er kun for medlemmer, og et viktig arrangement for a beholde
medlemmer og samtidig fange opp tidligere medlemmer. Gjennom leirstyrets
annonsering og bekjentgjaring av leiren, nar vi ogsa ut til ikke-medlemmer som
gnsker & delta pa leiren, og som da tegner medlemskap.

Kurs- og studiearbeid

Gjennom vart medlemskap i Studieforbundet naering og samfunn gis det stgtte i form
av tilskudd til kurs/studieringer. Dette gis i form av grunntilskudd, opplaeringstilskudd
samt tilretteleggingstilskudd. Studieforbundet har innfart et sgknads- og
rapporteringssystem samt kursadministrasjonssystem, som NFU kan benytte.
Sweknads- og rapporteringssystemene er blitt enklere med disse endringer.

NFU sentralt har i Igpet av 2014 innrapportert og mottatt tilskudd for tiltak og mottatt
statte for til sammen kr. 87 001.

Alle lagene har denne muligheten, og av 19 fylkeslag er det 10 fylkeslag og 1 lokallag
som har benyttet seg av denne muligheten.

Totalt har NFU som organisasjon innrapportert 651 studietimer, og NFU har til
sammen mottatt kr. 607 068, hvorav NFU sentralt har mottatt har mottatt kr. 87.001 -
jfr. ovenfor.

Medlemskapet i Studieforbundet nsering og samfunn gir ogsa muligheten til gratis
bruk av undervisningslokaler, der driftsutgiftene dekkes av det offentlige.

Landsstyret ser at det her er store muligheter for finansiering av aktiviteter som kurs
og studieringer. Opplysninger om mulig finansiering ligger tilgjengelig pa vare
nettsider.

Som grunnlag for kurs- og studieringer har NFU utarbeidet kursmateriell som kan
brukes.

Oversikt over dette ligger ogsa tilgjengelig pa vare nettsider.
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| 2014 ble nytt kursmateriell ferdigstilt om temaet tro og livssyn for unge voksne med
utviklingshemning «Hvem jeg er og hva jeg vil». Materiellet er utarbeidet av NFU i
samarbeid med den Norsk norske kirke.

Likepersonsarbeid

NFU sentralt har tidligere ar sgkt likemannsmidler bevilget over Statsbudsjettet i
egen tilskuddsordning. Fra og med sgknadsaret 2014 valgte myndighetene a endre
dette regelverket, ved a sld sammen denne ordningen med driftstilskuddsordningen
til funksjonshemmedes organisasjoner. | henhold til dette nye regelverket er det opp
til den enkelte organisasjon a bestemme hvor mye som skal avsettes til
likepersonsaktivitet i organisasjonen. NFUs administrasjon har i 2014 jobbet for a
utarbeide nye rutiner for dokumentasjon og innrapportering av likepersonsaktiviteten,
for a imgtekomme de nye og omfattende krav som stilles i det nye regelverket.

NFU sentralt mottok i 2014 - 32 sgknader om midler til likepersonstiltak — pa totalt
kr. 237.875. Det ble videre tildelt totalt kr. 137 075 — fordelt pa 32 tiltak.

NFU mottok rapporter pa 28 tiltak, hvorav 4 tiltak ikke ble gjennomfart — totalt kr.
13 000, som ikke ble omfordelt. Videre ble 6 av tiltakene innrapportert med et lavere
belgp enn tildelt — totalt kr. 4 081.

Pa bakgrunn av innrapporterte tiltak, ble kr. 119 994 — fordelt pa 28 likepersonstiltak.

8. Medlemskap

Nasjonale medlemskap

e SAFO - Samarbeidsforumet av funksjonshemmedes organisasjoner

SAFO er en paraplyorganisasjon bestaende na av Foreningen Norges
Dgvblinde, Norges Handikapforbund og NFU. Gjennom SAFO arbeider NFU
interessepolitisk.

NFU har gjennom 2014 vaert representert med forbundsleder Jens Petter
Gitlesen/ nestleder Bjug Ringstad og generalsekreteer Vibeke Seim-
Haugen/organisasjonssjef Tone Lill Hammerlund.

For naermere informasjon: www.safo.no

o Atlas-alliansen

| 2014 har nestleder Bjug Ringstad vaert styremedlem i stiftelsen, mens
forbundsleder Jens Petter Gitlesen har vaert varamedlem.

For neermere informasjon: www.atlas-alliansen.no
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Menneskerettighetsalliansen

NFU er tilsluttet Menneskerettighetsalliansen. Menneskerettsalliansen er en
uavhengig allianse som arbeider for fulle menneskerettigheter for alle, ut fra
det grunnleggende prinsippet at: Alle er like for loven og har uten noen form
for forskjellsbehandling rett til lik beskyttelse av loven. Malet for
Menneskerettsalliansen er at alle skal ha vern og samme grad av vern mot
diskriminering i norsk lov, uansett diskrimineringsgrunnlag.

For naermere informasjon: www.menneskerettsalliansen.no

Studieforbundet naring og samfunn

For naermere informasjon: www.naeringogsamfunn.no

Nestleder i NFU Bjug Ringstad, er nestleder i studieforbundet.

ExtraStiftelsen Helse og Rehabilitering
NFU er en av 28 medlemsorganisasjoner i ExtraStiftelsen

For naermere informasjon: www.ekstrastiftelsen.no

Innsamlingsradet

For naermere informasjon: www.innsamlingsradet.no/

Leser seker bok

For naermere informasjon: www.lesersokerbok.no

Pascal Norge

For naermere informasjon www.pascalnorge.no
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9. Samarbeid

Nasjonalt samarbeid

o NAKU - Nasjonalt kompetansemiljo om utviklingshemning

For naermere informasjon: www.naku.no

Helsedirektoratet har oppnevnt en faggruppe i tilkknytning til
kompetansemiljget. Faggruppen blir benyttet til faglig radgivning i NAKU sitt
arbeide. Medlem i faggruppen fra NFU er nestleder Bjug Ringstad

¢ KRUS - Kriminalomsorgens utdanningssenter og Sentral fagenhet

For naermere informasjon: www.krus.no/no

NFU er samarbeidspartner om den arlige konferansen som omhandler
tvungen omsorg, hvor NFU ogsa star som arranggr av konferansen. Juridisk
radgiver Hedvig Ekberg deltar fast i arbeidsgruppen som utarbeider og
planlegger konferansen. NFU deltok i den arlige fagkonferansen ved sine
juridiske radgivere.

¢ SOR - Samordningsradet for arbeid for mennesker med
utviklingshemning —

For mer informasjon: www.samordningsradet.no

o FO - Fagforbundet for barnevernspedagoger, sosionomer, vernepleiere
og velferdsarbeidere

For naermere informasjon: www.fo.no

e Forum for barnekonvensjonen — forum hvor organisasjoner som jobber
for barns rettigheter deltar.

Forumet har 2 faste mgter hvert ar. | disse mgtene har begge juristene hos
NFU deltatt. Forumet har ogsa et arbeidsutvalg som bestar av 4
organisasjoner fra forumet. NFU er en av disse fire organisasjonene. Juridisk
radgiver Kristine Vierli er NFUs deltager.

e Hoyskolen i Oslo og Akershus.

Juristene har undervisningstimer pa hayskolen. Undervisningen har veert for
forste ars studenter pa vernepleierutdannelsen.
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Internasjonalt samarbeid

Landsmatet 2012 fastslo at NFU skal delta pa de internasjonale arenaer som
pavirker norsk politikk, og derved levekarene for personer med nedsatt
funksjonsevne.

NFU er medlemmer i fglgende nettverk og internasjonale organisasjoner:

¢ NSR - Nordisk Samarbeidsrad

Et nettverk bestaende av sgsterorganisasjoner fra Island, Feerayene, Sverige,

Finland, Aland og Danmark.

NSR mates to ganger i aret for gjensidig erfaringsutveksling om
interessepolitiske tema. Det utferdiges felles uttalelser til landenes

myndigheter, der det er behov for dette. Matene i 2014 er blitt avholdt pa

Feergyene og i Danmark.

NSR arbeider ogsa opp mot vare internasjonale samarbeidspartnere Inclusion

Europe og Inclusion International.

¢ Inclusion International

For naermere informasjon: www.inclusion-international.org

¢ Inclusion Europe

For naermere info: http://www.inclusion-europe.org

Helene Holand — Buskerud - er styremedlem (personlig oppnevnt).

Anne Jorunn @kland, var gjennom sitt styreverv i EPSA, styremedlem i deler

av 2014. Hun stilte ikke til gjenvalg.

European Disability Forum - EDF

Gjennom vart medlemskap i Inclusion Europe er NFU medlem, ogsa i EDF-

European Disability Forum. Styremedlem i Inclusion Europe, tidligere

forbundsleder Helene Holand, representerer Inclusion Europe i EDF. Hun

sitter ogsa i arbeidsutvalget.

For naermere informasjon: www.edf.feph.org

e EPSA - Den europeiske plattformen for mennesker med
utviklingshemning

For naermere informasjon: www.socialplatform.org.
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10.

Anne Jorunn @kland var NFUs representant, men tradte ut av styret etter
valget i 2014.

Representasjon i rad/utvalg i 2014 for NFU og
gjennom SAFO

For NFU:

Faggruppe for multifunksjonelle lseremidler — i regi av Utdanningsdirektoratet - Anita
Tymi, tidligere nestleder, NFUs landsstyre.

Referansegruppe om Revisjon av rundskrift IS-10/2004 om tvang og makt — i regi av
Helsedirektoratet - Hedvig Ekberg, juridisk radgiver, NFUs administrasjon.

Referansegruppe om Kommunal praksis og personer med utviklingshemning — i regi
av NTNU - Bjug Ringstad, nestleder, NFUs landsstyre

Referansegruppe Forskningsrapport om mennesker med utviklingshemning som
foreldre — i regi av Barne- og familiedirektoratet - Hedvig Ekberg, juridisk radgiver,
NFUs administrasjon.

Referansegruppe «Pilotprosjekt i rettspsykiatri» - i regi av Helsedirektoratet - Kristine
Vierli, juridisk radgiver, NFUs administrasjon

Arbeidsgruppe - Workshop med brukerorganisasjonene om inkluderende skole — i
regi av Utdanningsdirektoratet - Kristine Vierli, juridisk radgiver, NFUs administrasjon.

Referansegruppe om Ny veileder om pargrende i helse- og omsorgstjenesten — i regi
av Helsedirektoratet — Alette Reinholdsen, NFU Baerum lokallag.

Réadgivende utvalg til forebyggingsenheten mot tortur og umenneskelig behandling
ved frihetsbergvelse — i regi av Nasjonal forebyggingsenhet, Sivilombudsmannen —
Hedvig Ekberg, juridisk radgiver, NFUs administrasjon.

Nasjonalt kompetansemiljg om utviklingshemning, representant i nasjonalt fagrad,
Bjug Ringstad, nestleder NFU

Norges ldrettsforbund, Utvalg for mennesker med utviklingshemning, mediem Bjug
Ringstad, nestleder NFU

Gjennom SAFO:

Referansegruppe om Finansiering og brukerbetalingsordninger for kommunenes pleie
og omsorgstjenester — i regi av Helsedirektoratet — vara: Hedvig Ekberg, juridisk
radgiver, NFUs administrasjon
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Nasjonal referansegruppe om utvikling av veileder til forskrift om habilitering,
individuell plan og koordinator — i regi av Helsedirektoratet — Hedvig Ekberg, juridisk
radgiver, NFUs administrasjon

Arbeidsgruppe om utredning, avklaring og veiledningstjenester vare malgrupper — i
regi av Arbeidsdirektoratet — vara: Kristine Vierli, juridisk radgiver, NFUs
administrasjon

Arbeidsgruppe om skyggerapportering — i regi av FFO — Hedvig Ekberg, juridisk
radgiver, NFUs administrasjon

Utdanningsdirektoratets rad for likeverdig utdanning (URLU) — i regi av
Utdanningsdirektoratet — Eirik Dahl, landsstyremedlem, NFUs landsstyre

Referansegruppe til fagrapport om lindrende behandling — i regi av Helsedirektoratet
— Siri Fuglem Berg, ressursperson Foreldrestgttetjenesten

Ekspertutvalg for driftstilskuddet — i regi av Barne- og familiedirektoratet — vara: Jens
Petter Gitlesen, forbundsleder, NFUs landsstyre

Referansegruppe i forbindelse med ekspertgjennomgang av NAV —i regi av
Ekspertutvalg NAV - Kristine Vierli, juridisk radgiver, NFUs administrasjon

Referansegruppe for kunnskapsoversikt over levekarene til funksjonshemmede —i
regi av NTNU — Bjug Ringstad, nestleder, NFUs landsstyre

Revisjon av prioriteringsveiledere Habilitering for voksne. Gruppen for nevrologi
ortopedi — i regi av Helsedirektoratet — Grete Milller, tidligere landsstyremedlem,
NFUs landsstyre

Referansegruppe for utredning vedrarende hjelpemidler tilrettelegging av
omsorgsboliger — i regi av Arbeids- og sosialdepartementet — Else-Berit Ingvaldsen,
lokallagsleder, Bamlo lokallag.

NAVs sentrale brukerutvalg — i regi av Arbeids- og velferdsdirektoratet — juridisk
radgiver Kristine Vierli, NFUs administrasjon

Regional etisk komité-Vest — i regi av Kunnskapsdepartementet — vara: Else-Berit
Ingvaldsen, lokallagsleder, NFU Bgmlo lokallag.

Nasjonalt brukerrad — i regi av Statped - Frid Tellefsen Svineng, vara: juridisk radgiver
Kristine Vierli, NFUs administrasjon

Faglig samarbeidsrad for sprak og tale — i regi av Statped — Anita Tymi, tidligere
nestleder, NFUs landsstyre

Faglig samarbeidsrad for sammensatte leerevansker — i regi av Statped — Frid
Tellefsen Svineng, landsstyremedlem, NFUs landsstyre

Faglig referansegruppe for Nasjonal kompetansetjeneste for sjeldne og lite kjente
diagnoser og funksjonshemninger — i regi av Helse-region Ser-@st — Anna Solberg,
vara: Siri Fuglem Berg, ressurspersoner Foreldrestattetjenesten.

Nasjonal Brukerrepresentant ved OUS — i regi av Helse-region Ser-@st — Grete
Muller, tidligere landsstyremedlem, NFUs landsstyre
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Avgitte heringsuttalelser:

e Haring om forslag til endringer i enkelte deler av folketrygden som fglge av innfaring i

ny ufgretrygd — Arbeids- og sosialdepartementet
e Hgring om virkemidler for et godt skolemiljo - innspill til Djupedalutvalget

e Hgring om ny ordning med aktivitetshjelpemidler for personer over 26 ar — Arbeids-
og sosialdepartementet

e Haring om forslag til revidert lov om anke til Trygderetten — Arbeids- og
sosialdepartementet

e Hgring om ny veileder til spesialpedagogisk hjelp og spesialundervisning —
Utdanningsdirektoratet

e Hgring om krav om politiattest for personer som jobber i kulturinstitusjoner.

e Hgring om endringer i forskrift om bruk av tvang og makt, Helsedirektoratet

11. NFUs administrasjon

Lokalisering

NFUs administrasjon er lokalisert pa Youngstorget i Oslo.

Arsverk
Sysselsatte arsverk pr. 31.12.2014 er 12.

| oppstillingen er ikke medregnet forbundsleder, da forbundsleder er frikjgpt, men
kostnadene i den forbindelse inngar i Ianns- og personalkostnader.

Likestilling

| NFUs administrasjon er det innarbeidet en «policy» som tar sikte pa at det ikke
fremkommer forskjellsbehandling pa grunn av kjgnn. Av administrasjonens ansatte
var det pr. 31.12. 2014, 2 menn og 11 kvinner. (Inklusive daglig leder SAFO).

Sykefravaer

I NFUs administrasjon har sykefravaeret i 2014 veaert pa 5,12%. Dette er pa samme
niva som fjorarets 5,11%. En vesentlig del av sykefravaeret skyldes en
langtidssykmelding (3,45%).
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Arbeidsmiljo

Arbeidsmiljget regnes som godt.

Miljo
NFU har ikke aktiviteter som forurenser det ytre miljg.

NFU har innfgrt kildesortering av avfallet i NFUs kontor.

Juridisk radgivning

NFUs juridiske radgivere gir en utstrakt radgivning innenfor flere rettsomrader som
sosialtjenester, bolig, vergemal, helse- og omsorg, opplaering og trygd.

Vi behandler ca 500 henvendelser og saker i aret, uten kostnad for enkeltpersoner.
Dette er et lavterskeltilbud som vi i 2014 har fatt statlig stette til gjennom
Justisdepartementet.

12. @konomi

Regnskap
Regnskapet gjelder NFU sentralt. Fylkes- og lokallag avgir egne regnskap.

NFUs solidaritetsarbeid, som finansieres gjennom prosjektmidler fra Atlas-alliansen
samt Operasjon Dagsverk (OD), er synliggjort i regnskapet ved at prosjektmidler
mottatt er inntektsfart, samt at prosjektkostnader er utgiftsfart. Pa denne maten
synliggjeres NFUs totale omsetning, selv om NFU avleverer regnskap for disse
midlene gjennom Atlas-alliansen. Noe av solidaritetsarbeidet finansieres gjennom
NFUs egne midler. For 2014 utgjgr disse kr. 329 646, -.

Medlemskontingent fares som inntekt, og refusjon til fylkes- og lokallag som
reduksjon av inntekt.

@vrig inntekt i 2014 bestar av offentlige tilskudd pa kr. 4 001 597,- samt
medlemskontingent pa kr. 3 320 735,-. NFUs andel av tippengkkelen i 2014 utgjorde
kr. 3 242 332,-. Av driftstilskuddet fra Barne- ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir)
er det utbetalt til lagene kr 108 566,- i velferdsmidler. Bruken av dette rapporteres inn
til NFU sentralt. Fra medlemskontingenten er det refundert kr. 1 738 347 - fylkes- og
lokallag.

Det er innkommet arv og gaver pa kr. 640.908,-.

Regnskapet er satt opp i henhold til gjeldende regnskapslov, og under forutsetning
av fortsatt drift. Regnskapet 2014 er avsluttet med et arsresultat pa pluss kr. 4.998 -.
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Det vises til regnskap med noter.

Landsstyret mener at arsregnskapet gir et rettvisende bilde av NFUs eiendeler og
gjeld, finansielle stilling og resultat.

Oslo, 4. mai 2015
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Til generalforsamlingen i Norsk Forbund for Utviklingshemmede

Revisors beretning R
Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert &rsregnskapet for Norsk Forbund for Utviklingshemmede, som viser et overskudd pa
kr 4 998. Arsregnskapet bestér av balanse per 31. desember 2014, resultatregnskap for regnskapséret
avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre
noteopplysninger.

Styret og generalsekretaers ansvar for drsregnskapet

Styret og generalsekreteer er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende
bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll
som styret og generalsekretzr finner nodvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er 4 gi uttrykk for en mening om dette drsregnskapet pa bakgrunn av vér revisjon. Vi har
gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og giennomfgrer revisjonen for 4 oppna betryggende sikkerhet for at drsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebearer utforelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i rsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at irsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er
relevant for organisasjonens utarbeidelse av et drsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formalet er &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for 8 gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av organisasjonens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsé en
vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene
utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av &rsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

Konklusjon

Etter vir mening er &rsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
den finansielle stillingen til Norsk Forbund for Utviklingshemmede per 31. desember 2014, og av
resultater for regnskapsiret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler
og god regnskapsskikk i Norge.

PricewaterhouseCoopers AS, Postboks 748 Sentrum, NO-0106 Oslo
T: 02316, org. no.: 987 009 713 MVA, www.pwc.no
Statsautoriserte revisorer, medlemmer av Den norske Revisorforening og autorisert regnskapsfererselskap
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Uttalelse om gvrige forhold
Konklusjon om drsberetningen

Basert pé var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om &rsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
overskuddet er konsistente med rsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag ISAE 3000

” Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon”, mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av organisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk i Norge.

Oslo, 5. mai 2015
PricewaterhouseCoopers
£

Hans-Christian Berger
Statsautorisert revisor

(2)



Resultatregnskap e

Note 2014 2013
DRIFTSINNTEKTER
Kontingenter 3320735 3319513
-Refundert fylkeslag og lokallag -1738347 1740239
Annonser og abonnenter Samfunn for alle (SFA) 228 113 340 561
Tilskudd offentlige 3 4 001 597 3857 083
NFU's andel av likemannsmidler 3 67 956 49 985
Deltakeravgift sommerleir, kurs, konferanser 1238 815 1122 620
Andel Tippengkkelen 3242 332 3242 332
Momskompensasjon 840 571 679 137
Annen driftsinntekt 4 1179 882 666 432
Tilskudd solidaritetsarbeid 13 6 759 413 7 610 932
Sum driftsinntekter 19141 067 19 148 356
DRIFTSKOSTNADER
Lennskostnader m.m. 2 5 804 982 6 162 483
Trykkostnader SFA 376 896 394 457
Salgsmateriell 45 983 20 440
Lokalkostnader 5 1135 364 1108 678
Inventar og utstyr 8 113 675 95 664
Informasjon og kommunikasjon 199 411 134 757
Nytt medlemssystem 260 625 262 781
Vedlikehold lokaler og utstyr 11 099 7 208
Honorarer 2,6 672 093 635 137
Kontorkostnader 712 869 623 225
Kontingent/medlemskap 191 112 162 715
Telefon 74 755 74 908
Porto 395 661 383141
Sommerleir 368 956 381 892
Reise, mete og oppholdskostnader 7 1 480 345 1 502 205
Stette til lag 11 108 566 108 800
Maeatekostnader 54 579 98 345
Bankkostnader 31 456 27 121
Andre driftskostnader 42 863 6 460
Kostnader solidaritetsarbeid 13 7 167 321 8 093 185
Sum driftskostnader 19 248 612 20 283 600

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Annen renteinntekt 98 037 127 061
Verdiendring markedsbaserte finansielle omlgpsmidler 15170 19 045
Annen rentekostnad 664 1879
Netto finansposter 112 543 144 227

s i

DISPONERING AV ARSRESULTAT

Overfart til opptjent egenkapital 4 998 -991 017




Note 2014 2013
ANLEGGSMIDLER
Varige driftsmidler
Tomter, bygninger o.a fast eiendom 2 496 216 2 496 216
Inventar og utstyr 75778 127 377
Sum varige driftsmidler 8
Sum anleggsmidiler 2571994 2623 593
OML@PSMIDLER
Fordringer
Kundefordringer 12 320 702 122 058
Andre fordringer 12 376 476 766 493
Sum fordringer 697 178 888 551
Investeringer
Markedsbaserte aksjer/aksjefond 9 109120 96 270
Markedsbaserte obligasjons-/pengemarkedsfond 9 2 137 443 2398 877
Bankinnskudd, kontanter og lignende 1 2581 009 5 386 314
Sum omlgpsmidler 5524749 8770012

SUM EIENDELER




/ '._lh" 111 mmede

|1r ]I|

Note 2014 2013
EGENKAPITAL
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 14 5794260 6785277
Arets resultat 4 998 -991 017
Sum opptjent egenkapital 5799 258 5794 260
Sum egenkapital 5799 258 5794 260
GJELD
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 237 861 425190
Skyldig offentlige avgifter, feriepenger 1453 885 1493 470
Mottatt, ikke benyttede tilskudd 10 10 800 3 346 428
Annen kortsiktig gjeld 594 940 334 259
Sum kortsiktig gjeld 2 297 486 5 599 346
Sum gjeld 2 297 486 5 599 346

Oslo, 4.mai 2015
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Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk.

a) Driftsinntekter
Inntektsfaring av tilskudd skjer ved benyttelse av tildelte midler.

b) Omigpsmidler/Kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar
etter balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlagpsmidler vurderes til
laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

c) Anleggsmidler/Langsiktig gjeld
Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Anleggsmidler er vurdert til
anskaffelseskost. Varige driftsmidler balansef@res og avskrives over driftsmidlets gkonomiske

levetid (se note 8).

d) Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer oppferes til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte
fordringene.



Norsk Forbund For Utviklingshemmede

Note1 Bundne midler =

Av balanseposten bankinnskudd og kontanter er kroner 286.580,-

bundet i skattetrekksmidler, og kroner 258.892,- er innestaende pa

depositumskonto. Totalt kroner 545.472,-.

Note 2 Lennskostnader, antall ansatte, godtgjerelser til daglig leder m.v.

Noter til regnskapet 2014

Lonnskostnader 2014 2013

Lgnninger 4044 671 4 303 249
Tapt arbeidsfortjeneste, tillitsvalgte - -
Arbeidsgiveravgift 863 862 913 261
Pensjonskostnader 870 391 889 293
Andre personalkostnader 26 058 56 680
Sum 5804982 6162483

Lann for solidaritetsarbeidet til NFU fgres i eget regnskap. Det var 12 sysselsatte arsverk i

NFU's administrasjon pr 31.12.2014. Dette er en gkning pa 0,3 arsverk fra aret for.

NFUs ansatte har en ytelsesbasert tienestepensjonsordning via Storebrand Livsforsikring

Ytelser til ledende personer i 2014 Forbundsleder Gen. Sekr.
Lenn 617 923 616 966
Pensjonsutgifter 12117 12 098
Andre godtgjarelser - -
Betalt til Revisor 2014 2013

Kostnadsfart revisjonshonorar utgjer 135 214 125 385
Annen bistand (prosjektregnskaper, attestasjonsoppdrag) 110 125 70 625
Sum 245 339 196 010

Revisjonshonoraret er kostnadsfart med mva.



Norsk Forbund For Utviklingshemmede Noter til regnskapet 2014

‘Note3 Tilskudd over Statsbudsjettet 3

2014 2013
Barne- ungdoms- og familiedirektoratet, driftstilskudd 3159960 2855603
Husbanken - 200 000
Seerlige malgrupper, §19 og §24 87 137 106 480
Barne- ungdoms- og familiedirektoratet, tilskudd til sommerleir 99 500 150 000
Barne- ungdoms- og familiedirektoratet, bedre levekar 375 000
Barne- ungdoms- og familiedirektoratet, levekarstiltak 75 000
Justis- og beredskapsdepartementet, tilskudd til spesielle 150 000 150 000
rettshjelpstiltak 2014
Utenriksdepartementet, tilskudd til info om europeisk samarbeid 40 000 150 000
Kommunal- og regionaldepartementet, tilskudd stortingsvalg 2013 - 245 000
Andre tilskudd 15 000 -
Sum offentlige tilskudd 4001597 3857083
Likemannsmidler (Barne- ungdoms- og familiedirektoratet) 187 950 187 950
Fylkes- og lokallagenes andel -119 994 -135138
Ubrukte midler, overfart neste ar ‘ - -2 828
NFUs andel 67 956 49 985
Totalt tildelte tilskudd 4069 553 3 907 068
‘Note 4 Annen |
2014 2013
Husleieinntekter 110 952 130 945
Arv/Gave 640 908 121 810
Salg av informasjonsmateriell m.v. 54 949 63 952
Tilskudd fra fond 139 494 160 000
Viderefakturering og diverse inntekter 174 819 189 725
Bingoinntekter 58 760 -
Helse og Rehabiliteringsmidler (H&R) - 1969000
- H&R midler overfgrt til balansen - -1969 000
Sum andre inntekter 1179 882 666 432
2014 2013
Husleie, kontor 993 874 919 683
Husleie, leilighet 33 601 35520
Strem 37 097 48 038
Renhold 59 037 87 422
Annen lokalkostnad 11754 18 015

Totale lokalkostnader 1135 364 1108 678




Norsk Forbund For Utviklingshemmede

Note 6 Honorarer

Noter til regnskapet 2014

2014 2013
Regnskapstjeneste 326 832 331727
Revisjonshonorarer 245 339 196 010
Advokathonorarer - 7 500
Honorarer oppgavefri 59734 62 400
Honorarer registrerte naeringsdrivende 16 250 37 500
Honorar oversettelser 23 938 -
Sum honorarer 672 093 635 137
‘Note7  Reise, mote og oppholdskostnader |
2014 2013
Landsstyret 247 894 209 310
Aktiv i egen organisasjon 85 660 46 495
Ledersamling 178 734 207 276
Organisasjonsoppdrag 24 620 47 916
Nordisk Samarbeids Rad (NSR) 72 371 45 331
Sommerleir Tromgyal/leirstyret, reisekostnader 60 372 68 144
Internasjonait utvalg 14 374 5932
Inclusion International/Europe 32 996 129 617
Fagkonferansen tvungen omsorg 694 265 650 661
Samfunn for alle (SFA) 45 572 71957
Diverse -365 -2 153
Reiseforsikring 23 853 21719
Sum reise- og oppholdskostnader 1480 345 1502 205
‘Note 8 Driftsmidler '
IKT- Inventar,
Kunst Leilighet utstyr verktoy. Totalt
Anskaffelseskost 01.01 20844 2496216 731037 473392 3721489
Tilgang - - -
Avgang -
Anskaffelseskost 31.12. 20844 2496216 731037 473392 3721489
Sum avskrivninger 01.01 624 505 473 392 1097 897
Sum avskrivninger 31.12. - 676 101 473 392 1149 493
Sum nedskrivninger 31.12.
Balansefort verdi 31.12 20844 2496 216 54 937 - 2571997
Arets avskrivning - - 51 596 - 51 596
Avskrivningstid Ingen Ingen 3ar 5ar
avskrivning avskrivning
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Verdien av aksjefond og rentebzerende papirer som er bokfart som omlgpsmiddel er i
henhold til regnskapsloven bokfart til virkelig verdi.

Aksjefond

Kostpris Markedsverdi
Banco Humanfond 56 110 109 120
Total 56 110 109 120

Rentebaerende papirer
Kostpris  Markedsverdi

DnB Obligasjon | 1607152 1607 848
DnB Pengemarked Il 524 878 524 595
Obligasjoner, Vestenfjelske bykredittforening 5000 5 000
Total 2132030 2137 443

Barne-ungdoms og familiedirektoratet;

- oversetting av veileder -
- likemannsmidler: 800
- ExtraStiftelsen: Foreldrestgttetjenesten: 10 000
Helse og Rehabilitering:

- tilskudd mottatt i 2014:

Total 10 800

Stette til lag, ferie og velferdsmidler er dekket av bevilgning fra
Barne- ungdoms- og familiedirektoratet pa kr 108.566,-

Totalt belgp kr 697.178,-. Av dette er kr 152.598,- en fordring som NFU nasjonal avdeling
har mot NFUs solidaritetsarbeid. Blir gjort opp 1.halvar 2015.

Kr. 3.535,- er en fordring som NFU nasjonal har mot SAFO.

Kr. 1563.860,- gjelder forskuddsbetalte kostnader og kr 320.702,- gjelder diverse
kundefordringer. | tillegg er kr 66.483,- i opptjente inntekter.
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Note 13 Solidaritetsarbeid

Tilskudd NFUs solidaritetsarbeid 2014:

- Atlas-alliansen: kr -
- Norad: kr 6 361 268
-Operasjon Dagsverk: kr 398 145
SUM: kr 6759 413

Kostnadene tilknyttet solidaritetsarbeidet ble for 2014 totalt kr 7.167.321 -

Dette inkluderer bade prosjektkostnader og administrasjonskostnader.

Tilskuddet for 2014 dekker ikke alle administrasjonskostnader og en andel pa

kr 407.908,- ma dekkes av NFUs nasjonale midler. Vi fikk refundert overforbruk 2013 pa
kr 78.262,- slik at netto kostnad NFU nasjonal blir kr 329.646,-

NFU hadde i 2014 solidaritetsarbeid i falgende land; Nepal, Malawi,

Zanzibar og Zambia. | tillegg hadde vi et regionalt prosjekt i Afrika; Inclusion Africa.

Note 14 Egenkapital

IB Egenkapital 01.01.2014;: 5794 260
Arets resultat: 4 998
UB Egenkapital 31.12.2014: 5 799 258




